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PREAMBULE 

	Un humoriste a dit : « La vie est une maladie mortelle sexuellement transmissible ». 

Si on subit sa naissance, on peut préparer son décès, ou, pour nos descendants, leur simplifier la vie (mettre ses affaires en ordre, dit-on; il n'y a pas d'âge pour les ordonner).

Il est possible de préparer ses obsèques à l’avance en prenant contact avec une entreprise de pompes funèbre (faire des comparaisons, les prix varient plus du simple au double) et signer un « testament obsèques » ; vous pouvez aussi régler vos obsèques à l’avance, ou prévoir une assurance obsèques (cf. plan assurance-vie).

Vous pouvez aussi indiquer votre volonté concernant le prélèvement d'organes…

Le présent document a pour objet de vous aider pour les différentes formalités obligatoires après un décès. Vous pouvez l'imprimer. Il est en format copiable afin de vous permettre de le compléter facilement sur votre ordinateur.

Bernard DAVID,

Président de la SRIAS IDF.




LES PIECES INDISPENSABLES

	Où ?
	Quel document ?
	Obtenu (sinon où est-il rangé)

	Hôpital ou médecin
	Acte de décès à transmettre au service de l’état civil de la mairie ………………………………………………...

Décès en milieu hospitalier : direction de l’hôpital ou entreprise de pompes funèbres ……………………….......

Décès hors hôpital : médecin ayant constaté le décès …………………………………………………………......


	

	Mairie 
	Déclaration de décès (il faut le livret de famille du défunt et une pièce d’identité du déclarant) …………………

Autorisation du maire (ou Préfet de Police à Paris) de transport du corps en cas de don du corps pour la recherche médicale ou de don d’organes (voir avec les pompes funèbres ; délai de 24 heures ……………….....

Livret de famille …………………………………………………………………………………………………...

Acte de naissance ………………………………………………………………………………………………….

Certificat d’hérédité : pour obtenir le versement de toutes sommes inférieures au montant indiqué par la mairie (inférieures à 5 335 €) sur le certificat d’hérédité, éventuellement pour effectuer des changements de nom (attention : certaines mairies n’acceptent pas de délivrer de certificat d’hérédité. Il faut alors s’adresser au Tribunal d’instance ou à un notaire (payant) pour faire établir un certificat de propriété (ou acte de notoriété) en présence de 2 témoins (avec leur carte d’identité) ……………………………………………………………...…

Acte de mariage (pour la constitution des dossiers de retraite) …………………………………………..…….....

Certificat de concubinage …………………………………………………………………………………...……..


	

	Tribunal d’instance
	Attestation de dissolution du PACS suite au décès………………………………………………………………...

Certificat de propriété (ou acte de notoriété) : pour toutes les sommes dépassant le montant indiqué dans le certificat d’hérédité ou si la mairie refuse de vous le délivrer ………………………………………………….....


	

	Employeur 
	Fiche de revalorisation du salaire …………………………………………………………………………..……..

Trois derniers bulletins de salaire ………………………………………………………………………………….

Attestation de présence dans l’entreprise…………………………………………………………………………..


	

	Sécurité sociale
	Carte « Vitale » et attestation correspondante ……………………………………………………………...……...


	

	Recette des impôts
	Déclaration de succession ……………………………………………………………………………………...….

Déclaration de revenus …………………………………………………………………………………………….


	

	Banque, Caisse d’épargne


	Relevé d’identité bancaire, postal ou de CE de ou des héritiers …………………………………………………..
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LES DEMARCHES A ACCOMPLIR APRES LES OBSEQUES

DANS LA SEMAINE

	Organisme
	Pièces à demander ou à fournir, formalités…
	A compléter : Adresse, téléphone, n° de contrat …
	fait

	Mairie
	Actes de décès (une copie sera à fournir à chaque 

organisme) …….…………………..…………………….

Certificat d'hérédité ……………………………..


	
	

	Tribunal d’instance
	En cas de PACS : le greffe du Tribunal d’Instance délivrera un document attestant la dissolution du PACS et la date de celle- ci ……..


	
	

	Employeur ou Caisses de retraite
	Transmettre un acte de décès (lettreAR) ………..

Demander une attestation de salaire et le versement de toute somme restant due (salaire, congés payés …) ………………………………..

Employeur privé : Demander un certificat de 

travail et les 3 derniers bulletins de salaire ..........

Fonctionnaire en activité décédé : demander le capital décès (1 an de salaire, avec majoration pour enfants) …………………………………….

Enfants orphelins de moins de 21 ans (sauf si handicap) : demander la pension temporaire d’orphelin ……………………………………….


	
	

	ASSEDIC
	Transmettre un acte de décès …………………...

Demander le versement de toute somme restant due …....................................................................


	
	

	Organismes bancaires
	Les comptes du défunt sont bloqués à l’exception des comptes joints ; les frais d’obsèques peuvent être prélevés à concurrence de 3 049 €.

•
Compte individuel : seuls les chèques émis avant le décès seront honorés. ……

•
Compte joint : continue de fonctionner ; toutefois les héritiers et ayant droits peuvent exiger le remboursement ou le partage des sommes retirées après le décès ..……………

Demander la transformation du compte joint en compte personnel. Le déblocage des comptes se 

fait sur présentation du certificat de notoriété. ….

•
Coffres : sont bloqués ; ils peuvent être ouverts après transmission par le notaire d’un certificat de notoriété ……………………...

Comptes épargne ouverts au nom du défunt : bloqués jusqu’au règlement de la succession …...


	
	

	Caisses de retraite complémentaire et Mutuelles
	Pour obtenir une pension de réversion (conjoint ou ex-conjoint(s) : avoir au moins 55 ans, sauf si le conjoint survivant a 2 enfants à charge) ……..

Fournir :

Acte de décès ; …………………………….........

photocopie de votre carte d’identité ; …………...

extraits d’actes de naissance (vous et l’ancien salarié) ; notification d’attribution de pension si vous êtes invalide ou retraité ……………………

Demander la liste des justificatifs pour les enfants …………………………………………..


	
	

	Mutuelle et Sécurité Sociale
	Demander la Prestation pour frais funéraires et la Prestation Invalidité Décès éventuelle à votre mutuelle (versée au bénéficiaire désigné – la liste peut être modifiée à tout moment par le signataire) ………………………………………

Prestation frais d'obsèques sécurité sociale ……..

Capital décès sécurité sociale (même si le défunt était au chômage ou en longue maladie) ………..

Assurance veuvage (avoir moins de 55 ans, assurer ou avoir assuré la charge d'un enfant de moins de 16 ans; accordée sous conditions de ressources; octroi pour une période de 3 ans maximum) ………………………………………

Demander l'immatriculation personnelle du conjoint survivant ……………………………….

Demande de paiement des dernières feuilles de soins …………………………………………….
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DANS LE MOIS

	Organisme
	Pièces à demander ou à fournir, formalités…
	A compléter : Adresse, téléphone, n° de contrat …
	fait

	Notaire 
	Le passage par un notaire est obligatoire en cas de donation au dernier vivant, de testament, si le défunt était propriétaire d’un bien immobilier


	
	

	Fournisseurs :


	Envoi d’une copie de l’acte de décès pour procéder à la résiliation des abonnements ou au changement de nom

Indiquer les références du 

dossier (numéro d’abonné …)


	*Electricité ……………

*Gaz …………………...

*Eau …………………...

*Téléphonie fixe, Internet ………………..

*Téléphonie mobile …..

*Abonnements 

-presse …………………

-télévision ……………..

- ………………………..

- …………………………


	
	

	Assurances
	Pour les habitations, véhicules… :

Résiliation ou changement de nom

Indiquer les références du 

dossier


	Assurance habitation …..

Assurance véhicule …….

Autres ………………….


	
	

	
	Assurances vie

Demander le capital décès.

Indiquer les références du dossier
	
	
	

	Sociétés de crédit
	Copie de l’acte de décès

Indiquer les références du dossier

Demander l’application de la garantie décès.


	
	
	

	Tous les autres organismes payeurs
	Acte de décès et réclamer le 

paiement des sommes restant 

dues

Indiquer les références du 

dossier
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DANS LES 6 MOIS

	Services fiscaux

Centre des impôts

Trésorerie 
	Indiquer les références du dossier (numéro fiscal, numéro de référence de l’avis ou numéro de contrat) ………………………………………….

Etablir le paiement des sommes dues du 1er janvier au jour du décès (impôts sur le revenu, taxes d’habitation et foncières) …………………

Déduction fiscale des frais d’obsèques : 1 500 € sans justificatif ; toute somme réglée au delà est déductible de l’assiette des droits de succession ..

Déclaration de succession dans le cas où il n’y a pas d’intervention de notaire (n’est pas obligatoire si : pas de bien, actif brut inférieur à 50 000 € par héritier direct, 3 000 € pour les autres héritiers, à condition que les héritiers n’aient pas bénéficié d’une donation ou d’un don manuel) ………………………………….............

Demande de délais de paiement éventuellement ..


	
	

	CAF
	Pour obtenir, le cas échéant, l’allocation de parent isolé ou de soutien familial, ou d’autres prestations selon la situation personnelle …….....
	
	

	Le propriétaire du logement ou les locataires du défunt


	
	
	

	Employé de maison ou Association d’aide à domicile
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Modèle de lettre à adapter

	Nom – Prénom

Adresse

Lien de parenté 

Nom et adresse de l’organisme

A ................…, le …………

Décès de M………………………

N° référence   (SS / pension / fiscal /compte / contrat)

Madame, Monsieur,

Par la présente je dois vois informer du décès de M …………….. survenu le …………………

Je vous prie de trouver ci-jointe copie de l’acte de décès et vous remercie 

· De me faire parvenir les formulaires … 

· de bien vouloir effectuer s’il y a lieu le paiement …

· de m’indiquer les formalités à effectuer pour…

· résilier la police / transférer la police au nom de ….. / prélever les primes sur le compte (RIB)

· résilier l’abonnement     / transférer l’abonnement au nom de ….

Dans cette attente, 

Je vous prie d’agrée, madame, Monsieur, mes salutations distinguées.




Renseignez-vous auprès du service d’action sociale de votre service ou due votre ministère pour connaître les prestations ministérielles qui peuvent vous être proposées. Consultez le service social des personnels.

Retrouve sur le site de la SRIAS IDF les informations qui peuvent vous concerner 

www.ile-de-france.sit.gouv.fr/SRIAS
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